
È¯·Ú‰ ÍÂ ÈÁ‰Â  ˙ÈÏÈÏ‚‰ ‰·˘ÂÓ‰µ

תוכן העניינים 

∑  ‡Â·Ó
 ∏ÆÆÆ ÌÈÈ¯˜ÁÓ ÌÈ¯‚˙‡

חלק ראשון

סביבות ותהליכים 

≤≥  È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ‰Â ˙ÈÏÈÏ‚‰ ‰·˘ÂÓ‰ ∫ÔÂ˘‡¯ ˜¯Ù
 ı¯‡· È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ‰   ª¥∞ÆÆÆ  ‡¢˜È    ª≥µÆÆÆ  È˘Â‡‰ Ì˙ÂÁ‰   ª≤≥ÆÆÆ  ÏÈÏ‚‰

¥µÆÆÆ Ï‡¯˘È

µ∞  ÍÂÈÁ‰ „ÚÂÂÏ ‡¢˜ÈÓ ¯·ÚÓ‰ ∫È˘ ˜¯Ù
   ª∂∂ÆÆÆ ÔÈÏÓÂ‚ ÈÒÁÈ ∫ÍÂÈÁ‰ ˙˜ÏÁÓ   ªµ∂ÆÆÆ ¯·ÚÓ‰   ªµ∞ÆÆÆ ÍÂÈÁ‰ ˙ÒÈÙ˙

∑µÆÆÆ „ÂÓÈÏ‰ ¯Î˘

חלק שני

אדם: המורה

∏∑  ‰·˘ÂÓ· ‰¯ÂÓ‰ ∫È˘ÈÏ˘ ˜¯Ù
   ª±±∞ÆÆÆ ¯Î˘   ª±∞¥ÆÆÆ ÌÈ¯Â‚Ó   ªππÆÆÆ ÌÈ˘‚ÙÓ   ª∏∑ÆÆÆ Í¯„‰ ˙È˘‡¯ ÈÏÂÏÒÓ

±±µÆÆÆ ‰ÙÓ ÈÚ‚¯

±≤∞  ‰¯ÂÓ‰ Ô˜ÂÈ„ ∫ÈÚÈ·¯ ˜¯Ù
±¥≤ÆÆÆ ˙ÂÈ˘   ª±≥µÆÆÆ ˙ÂÈÂÙ˜˙˘‰   ª±≤µÆÆÆ ˙ÂÈÂ˘È‚¯   ª±≤∞ÆÆÆ ˙ÂÈ˘Â‡

±µ≤  ÌÈÈ„„‰ ÌÈÈÂÓÈ„ ∫È˘ÈÓÁ ˜¯Ù
   ª±µµÆÆÆ ‰¯ÂÓ‰ ÈÈÚ· ¯ÎÈ‡‰ ÈÈÂÓÈ„   ª±µ≤ÆÆÆ ÌÈ·ÈË¯Â ÌÈÏÓÒ ¨ÌÈÈÂÓÈ„ ¨˙ÂÈÂ‰Ê

±∑µÆÆÆ ˙ÂÈÂÚÓ˘Ó   ª±∂∑ÆÆÆ ¯ÎÈ‡‰ ÈÈÚ· ‰¯ÂÓ‰ ÈÈÂÓÈ„

חלק שלישי

מסגרת בית הספר

±∏±  ÌÈ¯ÂÓÂ ÌÈÏ‰Ó ∫È˘È˘ ˜¯Ù
±π∂ÆÆÆ ÌÈ¯ÂÓ‰ Ï‚Ò   ª±∏±ÆÆÆ ÌÈÏ‰Ó‰ Ï‚Ò



Ô Â˘‡¯ ˜¯Ù ∂

≤∞∏  ̇ ÂÈÂ„„ÂÓ˙‰ ∫ÈÚÈ·˘ ˜¯Ù
 È˜Ò·Â˜¯Ó ÛÒÂÈ ˙˘¯Ù   ª≤±≥ÆÆÆ ˙Â·˘ÂÓ‰ ˙Â·¯ÂÚÓ   ª≤∞∏ÆÆÆ È‚Â‚„Ù ÁÂ˜ÈÙ

≤≤≤ÆÆÆ

≤≤∑  ÌÈ„ÂÓÈÏ‰ Í¯ÚÓ ∫ÈÈÓ˘ ˜¯Ù
≤¥µÆÆÆ ÌÈ„ÏÈ‰ Ô‚   ª≤≥∏ÆÆÆ ıÈ˜‰ ˙˘ÙÂÁ   ª≤≤∑ÆÆÆ ÌÈ„ÂÓÈÏ‰ ÔÂ‚¯‡

≤µ∂  ̄ ÙÒ‰ ˙È· ÏÂÚÙ˙ ∫ÈÚÈ˘˙ ˜¯Ù
≤∑≤ÆÆÆ ‰ÈÈ‚È‰   ª≤∂πÆÆÆ „ÂÈˆ   ª≤µ∂ÆÆÆ ÌÈ·Ó

חלק רביעי

עשייה חינוך והוראה

≤∏≥  ̇ ÂÈÎÂÈÁ ˙Â˘È‚ ∫È¯È˘Ú ˜¯Ù
≤ππÆÆÆ ˙Â‚‰˙‰   ª≤∏≥ÆÆÆ ‰È‚Â‚„Ù

≥∞µ  ÌÈÈÎÂÈÁ ÌÈÂÂ‚ ∫¯˘Ú „Á‡ ˜¯Ù
≥±µÆÆÆ ˙ÂÈÓÂ˜Ó   ª≥∞µÆÆÆ È¯ÙÎ ÍÂÈÁ

≥≤¥  ‰‡¯Â‰‰ ÈÎÏ‰Ó ∫¯˘Ú ÌÈ˘ ˜¯Ù
≥≥πÆÆÆ ˙ÂÂ˘Ï   ª≥≥µÆÆÆ ¯ÙÒ‰ ˙È· ˙È‚   ª≥≤¥ÆÆÆ ÌÈÎ˙

≥µ±  ‰‡¯Â‰‰ ˙Î¯Ú‰ ∫¯˘Ú ‰˘ÂÏ˘ ˜¯Ù
≥∂±ÆÆÆ ÌÈ‚˘È‰   ª≥µ±ÆÆÆ ˙ÂÈÂÎÈ‡

≥∂π  ÛÒÂ ÍÂÈÁ ∫¯˘Ú ‰Ú·¯‡ ˜¯Ù
≥∏¥ÆÆÆ ‰¯˘Ú‰   ª≥∑∏ÆÆÆ ÌÈÏÂÈË   ª≥∂πÆÆÆ ˙Â‚È‚Á

חלק חמישי

מאבקים: אמונות

≥π≥  ̇ „Â ÍÂÈÁ ∫¯˘Ú ‰˘ÈÓÁ ˜¯Ù
 ˙ÈÈÏÂ‚ß   ª¥±≥ÆÆÆ ÌÈÂÊÈ‡ ∫ÌÈÓ¯Ê‰   ª¥∞∑ÆÆÆ ¯„Á‰   ª≥π≥ÆÆÆ ˙„Â ‰¯ÂÓ ¨¯ÎÈ‡

¥≤±ÆÆÆ ÌÈ˜·‡Ó ∫ßÂ¯ÙÒ ˙È··

¥≥µ  ÌÂÎÈÒ

¥¥¥  ÌÈÈÙ¯‚ÂÈÏ·È· ÌÈ¯ÂˆÈ˜Â ˙Â¯Â˜Ó

¥∂±  Á˙ÙÓ


